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1. ENCONTRO DA REGIAO NORTE |
ACOMPANHAMENTO DOS PROJETOS
PIPSE E PAIIA

Vila Nova de Famalicao, 22 de junho de 2026

PROJETO “VILA VERDE: EDUCAR PARA TRANSFORMAR?”
PIPSE CAVADO 2030
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AMBITO TERRITORIAL E CONTEXTO EDUCATIVO

Pessoas:
Pop. Residente 2024: 48.701 Habitantes
Pop. Residente entre 0 0 e os 19 anos: 18%
Territorio: 229 Km2

Rede de Equipamentos Educativos (rede publica):
3 agrupamentos de escolas com educacao pré-escolar até ao ensino basico 1
e(35 estabelecimentos);
scola nao agrupada, com 3.° ciclo do ensino basico e ensino secundario;
1 estabelecimento de Ensino Superior, com Cursos TESP.

Universo de Alunas/os (rede publica):
Educacao pré-escolar: 1.029 aluno/as
Ensino Basico: 1.605 do 1.9 ciclo, 841 do 2.° cicloe 1.279 do 3.° ciclo.

Ensino Secundario: 959 alunos/as
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PROJETO “VILA VERDE: EDUCAR PARA TRANSFORMAR”

Construcao do projeto
em estreita articulacao
com as escolas e de

Ponto acordo com as

de necessidades,

. especificidades e
Partida din@micas instituidas nos
diferentes contextos
educativos

Reforgo da intervencao
precoce nos percursos
educativos, atuando

numa légica Foco
multidisciplinar sobre
fatores de risco, Central
dificuldades de
aprendizagem e défice
de competéncias

Publico- Alunas/os do pré-escolar

ao secundario,
Alvo sinalizados
Stakehol Agrupamentos de
Escolas e Escolas Nao
ders Agrupadas de Vila Verde
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PROJETO “VILA VERDE: EDUCAR PARA TRANSFORMAR”

Disponibilizacao de uma equipa multidisciplinar partilhada entre os
Agrupamentos de Escola e Escola Nao Agrupadas, numa légica de maximizacao de
recursos e convergéncia entre os parceiros envolvidos;

Invencao centrada nos fatores de risco, dificuldades de aprendizagem e
competéncias pessoais, sociais, emocionais e comportamentais.

Articulacao com projetos educativos das escolas, integrando programas de treino
de competéncias e estratégias ao nivel da autorregulacao, resiliéncia,
autoconhecimento e autoestima, gestdo emocional, e pensamento critico.

Areas de Competéncia do PASEO: Desenvolvimento Pessoal e Autonomia, Bem-estar e
Saude, e Relacionamento Interpessoal.

Equipa de Promocao

do Sucesso
Educativo

Programas de
Promocao de
Competéncias
Transversais

Capacitacao,
Monitorizacao e
Avaliacao
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PROJETO “VILA VERDE: EDUCAR PARA TRANSFORMAR”
MODELO DE ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Constituicao da Sinalizacao e Intervencao e
Equipae Avaliacao Programas
Planeamento Diagndstica Psicoeducativos

Monitorizacao e
Avaliacao
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PROJETO “VILA VERDE: EDUCAR PARA TRANSFORMAR”

Em que consiste a intervencao da Equipa multidisciplinar?

1 Técnica/o de Psicologia 1 Técnica/o de Psicologia

Agrupamento de Escolas de Agrupamento de Escolas de Vila
Prado Verde

Educacéao Pré-escolar e 1.9 ciclo Educacéao Pré-escolar e 1.° ciclo
do Ensino Basico do Ensino Basico

Mediadora
Educacional

1 Técnica/o de Psicologia Liboasaoca s selud:

Agrupamento de Escolas de

Escola Secundaria de Vila Verde Moure e Ribeira do Neiva

3.9 ciclo do Ensino Basico e
Ensino Secundario

Educacao Pré-escolar e Ensino
Basico
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PROJETO “VILA VERDE: EDUCAR PARA TRANSFORMAR”

Em que consiste a intervencao da Equipa multidisciplinar?

N Y .~ Ny’
. ~ Avaliacao ~
Sinalizacao . c .. Intervencao
Diagnhostica
Preenchimento de Ficha de ApOs a avaliagéo inicial Foco da acdo é centrada nas
Sinalizacao e/ou pelas/os docentes, existe competéncias promotoras
Acompanhamento. uma avaliacao individual de sucesso educativo
pela/o técnico/a.

——.—%

. Plano de
Submissao ~
Intervencao
Encaminhamento da ficha Definido sempre em
para o SPO ou GAAF para articulacao com a/o docente.

distribuicao de casos.
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PROJETO “VILA VERDE: EDUCAR PARA TRANSFORMAR”

Em que consiste a intervencao da Equipa multidisciplinar?

Criancas e jovens em risco ou
situagcao de insucesso escolar

Fatores de risco sociofamiliar

(familias com problematicas multiplas
associadas e situacoes de caréncia

(Existéncia de 1 ou mais retenc¢bes e/ou com
socioeconémica)

nivel negativo a uma ou mais disciplinas)

de
izacao

|

itéerios

Foco na intervencgao precoce (pré-
escolar e 1.2 ciclo) e Criangas e jovens
gue beneficiam de medidas seletivas,
condicionados ao resultado da avaliacao
diagndstica

Criangas e jovens com reduzidas
competéncias pessoais, sociais,
emocionais, e comportamentais
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PROJETO “VILA VERDE: EDUCAR PARA TRANSFORMAR”

Em que consiste a intervencao da Equipa multidisciplinar?

Individual Grupo / Turma

* Diagnostico dos fatores de  risco, e Diagnéstico dos fatores de risco,

dificuldades de aprendizagem e défice de dificuldades de aprendizagem e défice
competéncias, com base na matriz de de competéncias

sinalizacao e avaliagcao diagndstica

(uniformizada) * Programa de Promocao de
e Trabalho colaborativo entre técnicos das Competéncias: HAab'FOS e Metoqus de
equipas multidisciplinares Estudo, Competéncias Linguisticas,

e Apoio e acompanhamento psicoeducativo Leitura e Escr_'ta’ Soplemoglonals,
el iz cle, Comportamentais, Cidadania e

e Articulagcdo com as/os docentes sobre Participagdo e Empregabilidade

estratégias a implementar em contexto de e Atividades de educagao nao-formal
sala de aula. com as especificidades sinalizadas e
* Articulacdo com as familias para avaliar as identificadas

dindmicas que possam influenciar os fatores
de risco, e sugerir estratégias para adotar em
casa.
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PROJETO “VILA VERDE: EDUCAR PARA TRANSFORMAR”

Em que consiste a intervencao da Equipa multidisciplinar?

Programa de Mediacao

 3Pilares de Acao (Ensino Basico e Secundario)

1. Cognitivo

* Aplicacao Total (26 sessoes)
* Aplicacao Pilar Especifico (8 a 10 sessoes)

« Competéncias:
1. Estratégias de Estudo, Resolucao de Problemas, Atengdo, Memoria

e Criatividade; 3.

2. Autoconhecimento, Regulagdo Emocional, Autoestima, Empatia e Comporta.mental /
Gestao da Ansiedade; Social

3. Comunicacgao, Cooperagao, Assertividade, Lideranca e Gestéo de
Conflitos

e
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PROJETO “VILA VERDE: EDUCAR PARA TRANSFORMAR”

Resultados Alcancados com a Intervencao do Projeto

Sinalizacao Intervencao Individual

95 alunas/os c/ apoio e
acompanhamento direto
355 sessoes individuais
53 sessdes em peq. grupo

103 alunos ¢/ sinalizacao /
avaliacao diagnostica

8 alunas/os encaminhadas/os

Balanco Execucao

2025/26 i
(Dados Preliminares e Intervencao Grupo Programa Mediacao
Intermédios) Turma Educacional

7 Programas de Promocéao
de Competéncias
37 Turmas e 449 alunas/os
88 sessoes de aplicacao

27 Turmas e 520 alunas/os
137 sessoes de aplicacao
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PROJETO “VILA VERDE: EDUCAR PARA TRANSFORMAR”

Vantagens da criacdo/consolidacdo da Equipa PIPSE

1. Reforga a articulacao entre entidades: intensifica o trabalho conjunto
entre escolas, municipio e outras instituicoes locais e intensifica o papel
dos municipios enquanto facilitadores, mediadores e parte ativa na
promocao dainclusao e sucesso educativo.

2. Reforca a capacidade de atuacao das e nas escolas: aumentar o nivel
de acao para cobrir os diferentes niveis de ensino e mais
estabelecimentos de ensino e garantir uma intervencdo mais periodica e
personalizada, com as/os alunas/os com dificuldades de aprendizagem,
problemas sociais ou necessidades especificas.

3. Reforca a capacidade de intervencao das equipas multidisciplinares
(PIPSE + Escolas): distribuir mais equitativamente o volume processual e
o aprofundar conhecimentos / experiéncia das/os técnicas/os, no
desenvolvimento de uma abordagem sistémica e holistica (diferentes
niveis de ensino) junto dos alunos.
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PROJETO “VILA VERDE: EDUCAR PARA TRANSFORMAR”

Vantagens da criacdo/consolidacdo da Equipa PIPSE

4. Reforca a intervencao precoce: permite identificar precocemente
situacoes de risco e atuar de forma coordenada junto de alunas/os em
risco, articulando respostas entre escolas, familias e servicos municipais.

5. Integracao das profissionais nas equipas dos Servicos de Psicologia e
Orientacao (SPO) e/ou Gabinetes de Apoio ao Aluno e Familia (GAAF), o
que permite:
 Articulacao com as restantes estruturas educativas (EMAEI, Conselhos de

Turmas e outras) para apresentacao e discussao dos casos e processos gue
acompanham;

« Desenvolvimento de atividades e intervencao com alunas/os em periodo
letivo ou em horario escolar.

 Oferecer aos alunos respostas mais concertadas com as suas necessidades
e uma pratica partilhada e enriquecida pelas diferentes formacdes e
experiéncias.
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PROJETO “VILA VERDE: EDUCAR PARA TRANSFORMAR”
Desafios e Pontos de Melhoria para a Equipa PIPSE

1. Coordenacao e comunicacao: a articulacao entre instituicoes e
profissionais de diferentes areas exige tempo, planeamento e
mecanismos eficazes de comunicacao (ex: reunioes de equipa semanais vs
dia para o trabalho de organizacdo de processos semanais — cotacao de
instrumentos de avaliacao e planeamento de intervencao).

2. Rotatividade dos profissionais durante a vigéncia do projeto: mitigar o
impacto da saida constante de técnicas/os, obriga a reiniciar o processo de
integracdo e desacelera as rotinas criadas, bem como implica rapidez na
integracdo de novo profissional e curto espaco de tempo para analise da
documentacao sobre a intervencao para dar a continuidade.

3. Integracao no contexto educativo: capacidade de adaptacao da/o
técnica/o aos diferentes contextos educativos e modelos de
funcionamento, bem como a apropriacao inicial pelas escolas € um
processo que requer maturacao no tempo.
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PROJETO “VILA VERDE: EDUCAR PARA TRANSFORMAR”

Expectativa e Pontos de Melhoria para a Equipa PIPSE

Distanciamento do foco e objetivos de acao do projeto por pressao
diaria de sobrecarga de trabalho nas escolas, nomeadamente na
priorizacao de sinalizacoes, necessidade de resposta situacoes
urgentes (indisciplina extrema, sinalizacoes CPCJ) e gestao das listas de
espera para apoio e acompanhamento.

A multiplicidade dos fatores de risco, dificuldades de aprendizagem e
défice de competéncias implica um esforco diario das equipas ao nivel
da intervencao, formacao e mediacao constante para gerir a
comunicacao, as barreiras sociolinguisticas e a integracao plena (ex:
diversidade cultural e linguistica; aumento de alunos com medida de
apoio a inclusao, etc...).
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PROJETO “VILA VERDE: EDUCAR PARA TRANSFORMAR?”
Partilha de Testemunho da Equipa PIPSE

1. O que significa integrar e intervir no contexto de uma Equipa
PIPSE?

2. No contexto dos AE que dindmicas sao mobilizadas junto do
corpo de docentes e outros técnicos?

3. Ha reconhecimento das intervencoes da equipa PIPSE por
parte dos EEducacao? e do corpo de docente e outras/os
técnicas/os?
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1. ENCONTRO DA REGIAO NORTE |
ACOMPANHAMENTO DOS PROJETOS
PIPSE E PAIIA

Vila Nova de Famalicao, 22 de junho de 2026

Obrigado pela atencao!

Daniela Gomes

daniela.gomes@cm-vilaverde.pt
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